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SOCIETE
GENERALE

CERTIFICAT DE DEPOT DE FONDS
AGENCE D'ORsAy  SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

La SOCIETE GENERALE, Société Anonyme au capital de 1 009 380 011.25 euros, dont le siége social
est situé a PARIS 9éme, 29 Boulevard Haussmann, ayant pour numéro unique d'identification 552 120
222 R.C.S. Paris, certifie :

- avoir recu en dépdt la somme de cinquante mille euros (50 000EUR), représentant la totalité des
versements effectués par les souscripteurs du capital en numéraire de la société par actions
simplifiée en formation POCMAKER 2 route de la Noue 91193 GIF SUR YVETTE et,

- avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme versees par
chaque actionnaire sur la liste des souscripteurs qui lui a été présentée.

Ladite somme restera immobilisée dans les conditions Iégales et réglementaires.
A établir en quatre originaux

Fait & Val de Fontenay, le 14/02/2017

Le Responsable de I'Agence,

Société Générale S.A. au capital de :
1 006 488 617,50 EUR

Tél. +33 (0)1 69 18 92 00 Siege Social :
4 Ter rue de Paris Fax +33 (0)1 69 28 36 83 29 bd Haussmann 75009 Paris
91400 ORSAY www.societegenerale.fr 552 120 222 R.C.S. Paris

Greffe du Tribunal de Commerce d'Evry : dépbt N°3284 en date du 03/03/2017



Société par actions simplifiée POCMAKER :

Liste du souscripteur

liste du souscripteur

; Nombre d'actions Montant total des Montant des
Nom, prénoms, adresse ; - ;
souscrites souscriptions versements effectués
Thierry VERRECCHIA . : . . : .
12 rue du Chernin Tournant Cinquante mille | Cinquante mille euros | Cinguante mifle euros
. 50.000) actions 50.000€ 50.000€
91640 Vaugrigneuse ( ) ( ) ( )
TOTAL Cinquante mille | Cinquante mille euros | Cinguante mifle euros
(50.000) Actions (50.000€) (50.000[€)
Certifié exact, sincére et véritable par Thierry VERRECCHIA, président de la Société POCMAKER, SAS

en cours d'immatriculation.

A Vaugrigneuse,

Le 18jfévrier 2017,

Greffe du Tribunal de Commerce d'Evry :

dépdt N°3284 en date du 03/03/2017

Thierry VERRECCHIA

Président

¥ A
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POCMAKER
Spciété par actions simplifiée au capital de 50.000 euros
Sigge social © 2 route de la Noue, 91153 Gif-sur-Yvette
Société en Formation
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e ——————

pe

- \/

Page 1sur 19

Greffe du Tribunal de Commerce d'Evry : dép6t N°3284 en date du 03/03/2017




POCMAKER
Société par actions simplifiée au capital de 50.000 euros
Siege social : 2 route de la Noue, 91193 Gif-sur-Yvette
Société en Formation

LE SOUSSIGNE :

. MonsieurThierryVERRECCHlA,

Né le 24 juin 1973, 3 Aubervilliers (93), de nationalité frangaise, demeurant au 12, fue du

Chemin Tournant 91640 VAUGRIGNEUSE,

a établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée qu’il a décid

Avertissement :

v e —

¢ d’instituer.

1. Pour P'application des présents Statults, les termes débutant par une lettre majuscule et figprant ci-

aprés ont le sens qui leur est donné en regard :

Actions désigne I'ensemble des actions emises par la Société en représentation de son
capital ;

Associé désigne toute personne détenant des Actions;

Loi désigne I'ensemble des dispositions du Code de commerce et du Code civil agplicables

& la Société ;
Société désigne la société POCMAKER.

2. Toute référence faite dans les présents Statuts & un Article, un Chapitre, un Titre ou une Annexe est,

sauf précision contraire, une référence & un Article, un Chapitre, un Titre ou une
Statuts.

Annexe deg présents

N/
v

Page 2 sur 19




ARTICLE 1 : FORME
La Société est une société par actions simplifiée régie par :
* lesdispositions des articles L. 227-1 4 L. 227-20 et L. 244-1 3 L. 244-4 du Code de commerce ;

* dans la mesure ol elles sont compatibles avec les dispositions particuliéres aux sociétés

par

actions simplifiées, ainsi qu’avec les présents Statuts, les dispositions relatives aux sociptés

anonymes, a l'exception des articles L. 224-2, L. 225-17 a L. 225-126, L. 225-243 et de l'arf

icle

L. 233-8 du Code de commerce et les dispositions générales relatives a toute société des articles

1832 a 1844-17 du Code civil ;
" |esdispositions des présents Statuts.
Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés, Lorsque la Socj
ne comporte qu'un seul associé, il exerce les pouvoirs dévolus aux associés, le terme collectivité
associes désignant indifféremment I'associé unigue ou les associés.

La Société ne peut en aucun cas faire d’offre au public au sens du Code monétaire et financier.

Elle peut émettre toutes valeurs mobilieres définies a l'article L. 211-2 du Code monétaird

eté
des

et

financier, donnant accés au capital ou a l'attribution de titres de créances, dans les conditipns

prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 2 : OBIJET
La Société a pour cbjet social, en France et & I'étranger :

-/ le développement, la conception, I'édition et la commercialisation de tout systeme, logid

iel,

solution technique et technologique, applications et autres programmes informatiques ppur

les nouvelles technologies d'information et de communication, incluant notamment
ordinateurs, les serveurs, les terminaux mobiles, les prestations de services

les
de

développement, de création, d’hébergement, de référencement et d’audits de sites Interpet

(portails, plateformes...) et d'applications, 'achat, la vente, la location, le support

maintenance et la réparation de matériels et logiciels informatiques, la prestation de services

de marketing, communication, I'achat et la vente d'espaces publicitaires sous guelque for
que ce soit ;

= |a participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financié
immobiliéres ou mobilieres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant
rattacher ou non a I'objet social ou a tout objet similaire ou connexe ;

= |a Société peut agir, tant en France qu'a |'étranger, pour son compte ou pour le compte
tiers, soit seule soit en participation, asscciation, groupement d'intérét économique
societaire, avec toutes autres sociétés ou personnes et réaliser, sous quelque forme que
soit, directement ou indirectement, les opérations rentrant dans son objet.

Elle peut également prendre, sous toutes formes, tous intéréts et participations dans tou
affaires et entreprises frangaises et étrangéres, quel que soit leur objet.

me
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ARTICLE 3 : DENOMINATION SOCIALE

s

La dénomination de la Société est POCMAKER

Tous actes et documents émanant de la société doivent mentionner la dénomination sociale,

précedée ou suivie immédiatement des mots "société par actions simplifiée” ou des initiales "S.A[S.

et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé : 2 route de la noue, 91193 Gif-sur-Yvette, -

n
1

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’un département limitrophe

par simple décision du Président, et en tout autre lieu par décision extraordinaire des associés.

ARTICLE S : DUREE

La durée de la Société est fixée 3 99 années a compter de son immatriculation au Registre |du

Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

La décision de prorogation de la durée de la Société est prise par décision collective des associés|ou

par décision de I'associé unique.

Un (1) an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoguer uUne

délibération de la collectivité des associés a 'effet de décider si la Société doit étre prorogée

defaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de commerce du lieu du siége sogial
statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoguer la délibératjon

et la décision ci-dessus prévues.

ARTICLE 6 : APPORTS

Il est fait apport & la Société d'une somme totale en numéraire de 50.000 €, souscrite et libérée

intégralement.

Au titre de la constitution de la Société, les soussignés réalisent au profit de la Société les appofts

suivants :
THIERRY VERRECCHIA 50.000 £
TOTAL 50.000 €

ARTICLE 7 : CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de cinquante mille euros (50.000 €).

Il'est divisé en cinquante mille (50.000) actions d’un euro (1 €) chacune, de méme catégorie.
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ARTICLE 8 : MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

8.1. Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues|par

la loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du président,
augmentation de capital.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence

une

A la

souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital, droit
auquel ils peuvent renoncer a titre individuel. Si la collectivité des associés le décide expressément,

ils bénéficient également d'un droit de souscription a titre réductible.

Le droit a I'attribution d'actions nouvelles, 3 la suite de l'incorporation au capital de réseryes,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de 'usufruifier.

8.2. La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés. Elle ne
en aucun cas porter atteinte a I'égalité des associés.

peut

La réduction du capital 2 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que soys la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci au moing au
minimum légal, 8 moins que la société ne se transforme en société d'une autre forme n'exigeant|pas

un capital supérieur au capital social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissclution de la societe. Celle-ci ne peut
prononcée si au jour ot le Tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

Btre

8.3. Les décisions relatives aux modifications du capital social sont prises par la collectivité|des
associés, 3 la majorité requise pour I'adoption des décisions dite extraordinaires conformémept a

['article 19 des statuts.

ARTICLE 9 : LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions en numéraire sont libérées, lors de la souscription, de

la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d’une augmentation de capital, les actions en numéraire sont libérées, lors de la souscrip
d’un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d’émissi

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le

tion,
on.

Hélai

de cinq (5) ans & compter de I'immatriculation au registre du commerce et des sociétés en cg qui

concerne le capital initial, et dans le délai de cing ans a compter du jour oU l'opération est dev
définitive en cas d’augmentation de capital.

Fnue

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze (15) jours au moins
avant la date fixée pour chague versement, par lettre recommandée avec accusé de réception,

adressée & chaque associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de

plein drait intérét au taux |égal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action person
que la Société peut exercer contre I'associé defaillant et des mesures d'exécution forcée prévue

helle
5 par
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la Loi.

Conformément aux dispositions de I'article 1843-3 du Code civil, lorsqu’il n’a pas été procédé dans
un délai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout intéressé geut

demander au Président du tribunal statuant en référé soit d’enjoindre sous astreinte aux dirigean

ts

de procéder a ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder a cptte

formalité.

ARTICLE10: FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

La propriété résulte de l'inscription @ un compte ouvert par la société au nom de I'associé dans
conditions et selon les madalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

ARTICLE 11: TRANSMISSION DES ACTIONS

11.1. Modalités de transmission

es

Les actions de |a société ne sont négociables gu'aprés I'immatriculation de la société au Registre|du
Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a comgter

de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la société et jusqu'a la cléture dd
liquidation.

La transmission des actions s'opére a I'égard de la société et des tiers par un ordre de mouvement
signé du cédant ou de son mandataire et inscrit sur un registre coté et paraphé, tgnu

chronologiquement, dit "registre des mouvements de titres".

La société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de l'ordre|de

mouvement et au plus tard dans les vingt (20) jours qui suivent celle-ci.

11.2. Cession des actions, en cas de pluralités d'associés

11.2.1 Sont libres les cessions entre associés ou par un Associé au profit d’une holding familiale |ou

patrimoniale sous réserve que I"Associé détienne avec son conjoint, ses ascendants et descendah

s

en ligne directe, 75 % des titres émis par ladite holding, cette derniére devant en outre éfre

contrélée par I'Associé.

11.2,2 Toutes autres cessions d'actions, soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, et toutes |es
transmissions d’actions par dévolution successorale ou par liquidation d’une communauté de bigns

entre époux, sont soumises a I'agrément de la collectivité des associés statuant a la majorité simpl

e.

Il'en est de méme en cas d'apports en société, en cas d'apport partiel d'actifs, de fusion ou [de
scission, de cession de droits d'attribution ou de souscription 4 une augmentation de capital ou de

renonciation au droit de souscription.

La demande d'agrément du cessionnaire est notifiée a la société par acte extrajudiciaire ou par letfre

recommandée avec avis de réception.
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Elle indique notamment le nombre d'actions & céder, le prix des actions, les nom, prénoms,

profession, raison sociale, domicile ou siége social, et nationalité du cessionnaire proposé.

Dans [e cas de transmission de droits de souscription d'une augmentation de capital, le cédant

adressera une demande d'agrément conformément aux dispositions de I'alinéa ci-dessus.

'assemblée, convoquée par le président, doit statuer sur I'agrément sollicité dans les conditipns
prévues a 'article 19 et notifier sa décision au cédant par lettre recommandée avec demande d’gvis
de réception ou par télécopie dans les trois (3) mois qui suivent la notification de la demande
d'agrément. Le défaut de réponse dans ce délai équivaut a une notification d’agrément. La décisjon
de I'assemblée générale n’a pas a étre motivée et, en cas de refus, elle ne peut donner lieu a auciline

réclamation.

Si la demande est acceptée, la transmission des actions doit étre effectuée par le demandeur|au

cessionnaire proposé, et ceci dans les cing jours de la notification de 'acceptation.

§'il s'agit de droits de souscription, ceux-ci seront transmis dans les mémes conditions et le méme

délai,

En cas de refus d'agrément du bénéficiaire, le président doit convoquer une assemblée ou provoqlier
une décision des associés qui sont tenus, dans le délai de trois mois & compter de la notification|du
refus, de faire acquérir les actions, soit par un associé, soit par un tiers, soit avec le consentement|{du

cédant, par la société, en vue d'une réduction de capital. A défaut d'accord entre les parties, le ¢

=

des actions est déterming dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil. Les frais

d’expertise seront partagés par moitié entre |a Société et I'associé cédant.

Toutefais, ce delai peut étre prolongé par décision de justice a la demande de la société.

ARTICLE 12 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

12.1. Droits et obligations générales

12.1.1 Chaqgue action donne droit dans les bénéfices, I'actif social et le boni de liquidation & une part

déterminée par les présents statuts.

Elle donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les délibérations, ainsi que le difoit
ux

d'étre informé sur la marche de la société et d'obtenir communication de documents sociaux 2
époques et dans les conditions prévues par les statuts.

12.1.2 Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations suivent I'action quel gu’en soit le titulaire.

La proprieté d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisiq
des associes.

ns

12.1.3 Chaque fois gu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer|un

droit quelcongue, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre feront leur affaire personng
du groupement, et éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions nécessaires.

e
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12.2. Droit de vote

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a la quotitd
capital qu'elles représentent et chague action donne droit a une voix au moins.

12.3. Droits dans les bénéfices et sur l'actif social
Toute action donne droit & une part dans les bénéfices et les réserves ou dans 'actif social lorg
toute distribution, amortissement ou répartition en cours comme en cas de liquidation.
ARTICLE 13 : INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE PROPRIETE ET USUFRUIT

Les actions sont indivisibles a I'égard de la societé.

Les copropriétaires d'actions indivises en cas de pluralités d'associés sont tenus de se f
représenter auprés de la société par un seul d'entre eux, ou par un mandataire unique. En cag
désaccord, le mandataire est désigné en justice a la demande du copropriétaire le plus diligent.
Sauf convention contraire notifiée a la société, le droit de vote appartient a l'usufruitier p
I'adoption des décisions collectives ordinaires et au nu-propriétaire pour les décisions collect

extraordinaires.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des actions remises en gage.

ARTICLE 14 :  PRESIDENT
14.1. Nomination

La société est gérée et administrée par un président, personne physique ou morale. Le présic
peut étre choisi en dehors des associés.

de

de

pire
de

our
ves

ent

Lorsqu'une personne morale est nommée président, les dirigeants ou le représentant de ladite
personne morale sont soumis aux mémes ccnditions et obligations, et encourent les mémes

responsabilités civile et pénale que s'ils étaient président en leur nom propre, sans préjudice d
responsabilité solidaire de Iz personne morale qu'ils dirigent.

Le président personne morale est représenté par son représentant légal, lequel peut désigne
représentant permanent auprés de la société.

En cas de changement de son représentant, elle doit le notifier immédiatement, par lg
recommandée avec accusé de réception ou par lettre remise en main propre contre récépisse,

e la

un

ttre
ala

société. Le changement de représentant ne prend effet a I'égard de la société qu'a compter de cptte

notification.

Le président est nommé par décision collective des associés a la majorité retenue pour I'adoption
décisions ordinaires conformément a l'article 19 des statuts.

Le président peut, a toute époque, se démettre de ses fonctions sous réserve de respecter un pré
de trois mois. Il peut, &tre révoqué 3 tout moment pour juste motif par décision collective
associés prise a la majorité ordinaire.

des

avis
des
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La durée des fonctions du président est fixée par la décision qui le nomme.

En cas de décés, démission ou empéchement du président d'exercer ses fonctions supérieur [ 6

mois, il est pourvu a son remplacement par une personne désignée par la collectivité des associég.

Le

président remplagant ne demeure en fonction que pour le temps restant & courir du mandat de son

prédécesseur.

Le président, personne physique, sera considéré comme démissionnaire d'office a la date de son

75°™ anniversaire.

Le président est I'organe social auprés duquel les délégués du comité d'entreprise exercent les drpits

définis par l'article L. 2323-62 du Code du travail.
14.2. Pouvoirs
Le président représente la société a I'égard des tiers.

Dans les rapports avec les tiers, le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir
toute circonstance au nom de la société dans la limite de 'objet social.

La société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de I'objet social, & mg

gu'elle ne prouve que les tiers savaient gue |'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne pouvaient \'ignﬁrer

en

ins

compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constitper

cette preuve.
14.3. Rémunération

En contrepartie de I'exercice de ses fonctions, le président peut percevoir une rémunération,
droit au remboursement de ses frais professionnels sur présentation de justificatifs.

a

La rémunération du président est fixée par la décision gui le nomme et peut étre revue chaque

année par la collectivité des associés délibérant a la majorité requise pour l'adoption des décisi
ordinaires, conformément a l'article 19 des statuts.

Le président, personne physique, peut étre lié a la société par un contrat de travail correspondar
un emploi effectif.

ARTICLE 15: DIRECTEURS GENERAUX

L'associé unique ou la collectivité des associés peut désigner, a la majorité requise pour l'adopt
des décisions ordinaires, un ou plusieurs directeurs généraux, personnes morales ou person
physiques, associés ou non de la Société. Les directeurs généraux peuvent bénéficier d'un contrat
travail conclu avec la Société, sont nommés pour la durée fixée par la décision gui les nomme,
vis-a-vis des tiers les mémes pouvoirs que le président et sont révocables dans les mémes conditi
que le président.

ARTICLE 16 : CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Les conventions définies a l'article L. 227-10 du Code de commerce sont soumises aux formalités
contréle prescrites par ledit article.

pDNS
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Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour la persophne
intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter |les
conséquences dommageables pour la Société.

Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues & des conditions normales dont
communiguées au Commissaire aux Comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir communication,

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les conditipns
déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

ARTICLE17: COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires peuvent étre nommés par I'associé unique| ou
par décision collective des associés et exercent leur mission de contréle conformément a la loi.

lls ont pour mission permanente, a l'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier|les
livres et les valeurs de la Société et de contrdler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et
d'en rendre compte 2 la collectivité des Associés.

Les commissaires aux comptes doivent étre informés des réunions des assemblées générales, fes
consultations écrites, des conférences téléphoniques ou visio~conférence, ou de I'établissement les
actes sous seing privé au plus tard au méme moment que |'associé unique ou, le cas échéant| la
collectivité des Associés.

ARTICLE 18: COMITE D'ENTREPRISE

Lorsqu'il a été constitué un comité d'entreprise, les délégués de ce comité, désignés conformément
aux dispositions du Code du travail, exercent leurs droits définis aux articles L. 2323-1 et suivants|du
Code du travail auprés du Président ou du Directeur Général.

Lorsque le comité d’entreprise entend exercer le droit prévu a l'article L. 2323-1 du Code du trayail
en vue de demander I'inscription de projets de resolution a 'ordre du jour d'une Décision Collectjive
des Associés, le comité d’entreprise, représenté par un de ses membres mandaté a cet effet, qoit
adresser sa demande au siége social de la Société, a l'attention du Président, par letitre
recommandée avec demande d’avis de réception. Pour que les projets de résolution soient inscrifs a
I'ordre du jour d’'une Décision Collective, cette demande doit parvenir a la Société au moins 25 jours
avant la date prévue pour cette Décision Collective. La demande doit étre accompagnée du texte des
projets de résolution, qui peuvent étre assortis d’un bref exposé des motifs.

ARTICLE 19: DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

19.1. Compétence des associés

Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions suivantes|:
* transformation de la société,
* nomination des commissaires aux comptes,
* nomination, révocation et rémunération du président et du directeur général,
* nomination et révocation des membres du comité stratégique,
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* approbation des comptes annuels et affectation des bénéfices,
* augmentation, réduction et amortissement du capital social,
* émission de toutes valeurs mobiliéres,
* fusion, scission, apport partiel d'actifs et dissolution de la société,
*  exclusion d'un associég,
* adoption ou medification de la clause statutaire relative a I'agrément des cessions d'actio
* toutes modifications statutaires, sauf transfert du siége,
* dissolution.
18.2. Compétence du président
Toute autre décision reléve de la compétence du président.
Les délibérations prises conformément a la loi et aux statuts obligent tous les associés.
19.3. Modes de délibérations - Quorum - Majorité
19.3.1. Quorum - Majorité

i. Décisions extraordinaires : majorité des deux tiers

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions relatives a la modification des statuts, et en particu

ier

celles relatives & 'augmentation ou la réduction du capital ainsi que toutes décisions afférentefs a

I'exclusion d'un associé, la fusion, la scission, la dissolution de |a Société et sa transformation.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les associés présents

ou

représentés possedent au moins le tiers des actions ayant droit de vote sur premiére convocatipn,
aucun quorum n’est exigé sur seconde convocation. Les décisions sont prises a la majorité des dg¢ux

tiers des voix dont disposent les associés présents ou représentés,

Par dérogation avec ce qui précéde, conformément aux dispositions de I"article L. 227-19 du Code

de

commerce, toute clause statutaire relative a l'inaliénabilité des actions, I'agrément d'un nouvel

associé, I'exclusion d’un associé ou encore a I'information de la Société en cas de changement
contrdle d'une société associée ne peut étre adoptée ou modifiée qu’a I'unanimité des associés.

ii. Autres décisions : majorité simple

Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinzires, y compris la nomination et la révocation
président, et le cas échéant, des directeurs généraux.

L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement que si les associés présents ou représen
possédent au moins le quart des actions ayant droit de vote sur premiére convocation, aug

quorum n'est exigé sur seconde convocation.

Ces décisions sont prises a la majorité simple des voix des associés disposant du droit de vqg
présents ou représentés.

19.3.2. Regles de délibérations

Les décisions sont prises sur convocation ou a l'initiative du président ou en cas de carence, par
ou plusieurs associés représentant plus de 15 % du capital social.

de

du

tes
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Ces décisions sont prises, au choix du président, en assemblée, par acte sous seing privé ou |par

consultation écrite.

i. Délibérations prises en assemblée

Lorsque le président décide de réunir les associés en assemblée, il devra les convoquer par fout
moyen (notamment par courrier électronique) dans un délai de huit (8) jours avant la date fixée pour

la réunion. L'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés sont présents ou représentés.

La réunion aura lieu au choix du président, au siége social ou en tout autre endroit indiqué par cql

ui-

ci. L'assemblée sera présidée par le président ou toute personne choisie parmi les associés présants
ou représentés. Les associés peuvent se faire représenter par tout autre associé de leur chpix.

Chaque mandataire peut disposer d'un nombre de mandats limité a quatre.

Les mandats peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopieur ou courf

ier

électronique. En cas de contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la prefve

incombe & celui qui se prévaut de l'irrégularité du mandat.

Les associés peuvent également voter par correspondance dans les conditions prévues a l'artj
R. 225-75 et suivants du Code de commerce.

L'associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs.
ii. Téléconférence ou vidéoconférence
Les délibérations de I'assemblée peuvent étre prises par voie de téléconférence ou vidéoconférer

Dans ce cas, le président, dans les meilleurs délais, établit, date et signe un exemplaire du prog
verbal de la séance comportant :

cle

es-

* |'identité des associés votants, et le cas échéant des associés qu'ils représentent (ou fdes

associés représentés et l'identité des représentants),

* |'identité des associés ne participant pas aux délibérations (non-votants),

* ainsi que, pour chaque résolution, l'identité des associés avec le sens de leurs vqgtes

respectifs (adoption ou rejet).

Le président en adresse une copie par télécopieur ou tout autre moyen a chacun des associés.

Les

associés votant en retournent une copie au président, par télécopieur ou tout autre moyen. En [cas

de vote par mandataire, une preuve du mandat est également envoyée le jour de la délibération
président, par télécopieur ou tout autre moyen.

Les preuves d'envoi du proces-verbal aux associés et les copies en retour signées des associés com
indiqué ci-dessus sont conservées au siege social.

iii. Délibérations prises par acte sous seing privé
Les décisions collectives peuvent valablement résulter d'un acte sous seing privé signé par tous

associés. Si le président n'est pas associé, cet acte devra lui étre communiqué dans les meillg
délais.

au

me

les
urs
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Le président en adresse une copie par télécopieur ou tout autre movyen a chacun des associés| Les
associés votant en retournent une copie au président, par télécopieur ou tout autre movyen. Ef cas
de vote par mandataire, une preuve du mandat est également envoyée le jour de la délibératiop au
président, par télécopieur ou tout autre moyen.,

Les preuves d'envoi du procés-verbal aux associes et les copies en retour signées des associés comme
indiqué ci-dessus sont conservées au siége social

iv. Consultation par correspondance

A l'exception de I'approbation des comptes, toutes les décisions pourront atre prises |par
consultation écrite des associés, Le texte des résolutions proposées ainsi que les documdnts
nécessaires a I'information des associés devront étre adressés aux associés cing (5) jours avant le
terme du délai de réponse. Les associés disposent d'un délai minimal de huit (8) jours a compter| de
la date de réception des projets de résolution pour émettre leur vote par écrit,

En I'absence de réponse dans le délai prévu, I'associé sera considéré comme avoir voté en faveur gles
résolutions proposées,

Alissue du délai de réponse, le Président etablit un proceés-verbal de la consultation écrite,
19.4. Procés-verbagux

Les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des proces-
verbaux établis sur un registre spécial coté et paraphé. Ce registre est tenu au siége de la sociéte| ||
est signé par le président,

Les procés-verbaux devront indiguer le mode de délibération, la date de |a délibération, les associlds
présents, représentés ou absents et |'identité de toute personne ayant assisté & tout ou partie dis
délibérations, ainsi que le texte des résolutions et sous chaque résolution le sens du vote des
associés (adoption ou rejet).

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations sont valablement certifiés par |le

président, ou un fondé de pouvoir habilité 3 cet effet. Aprés dissolution de Ia société, les copies gu
extraits sont signés par le ou les liquidateurs.

ARTICLE20: DROIT D'INFORMATION ET DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

(2

20.1.  L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires 3 I'information de
associés sont communiqués & chacun d'eux & l'occasion de toute consultation ou assemblée, au
moins huit (8) jours a I'avance.

—

20.2.  Chaque associé peut a tout moment consulter au siege social les états comptables d
documents sociaux. Il peut en prendre copie,

20.3.  Quel qu'en soit le mode, toute consultation des associés doit faire I'objet d'une informatioh
préalable comprenant tous documents et informations leur permettant de se prononcer ep
connaissance de cause sur la ou les résolutions présentées a cette approbation.
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ARTICLE 21: EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1% janvier et se termine le
décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de I'immatriculation de la société au Regjistre

du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2017,

ARTICLE 22 : INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS
Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations saciales, conformément 2 la loi.

A la cloture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif dt
passif existant a cette date.

du

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de facon

distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charge$

de

l'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan gt le

compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissement

et

provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentignné

a la suite du bilan.

Le président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant I'exercice écoulé,|son
évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cldture de I'exercice ¢t la

date a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et de développement.

Lorsque des commissaires aux comptes sont présents dans la société, tous les documents sont npis 3

leur disposition dans les conditions légales. Le président devra en outre réunir les représentants
comité d'entreprise préalablement a 'approbation des comptes annuels.
ARTICLE 23:  AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le président doit soumettre |'approbation des comptes a la collectivité des associés dans les si
mois de la cléture de 'exercice.

Apres approbation des comptes de I'exercice et constatation d'un bénéfice distribuable tel qu'il

du

(6)

est

défini par la loi, la collectivité des associés décide de l'inscrire a un ou plusieurs postes de résefves

dont elle regle I'affectation ou I'emploi, de le reporter a nouveau ou de le distribuer.

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de I'exercice.

par

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing gour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d'étre obligatpire

lorsgque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social.

Le hénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieurels et

des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du reg

ort
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bénéficiaire.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés.

La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les résprves
dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de

|'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les

capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du ca

pital

augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de

réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en réserve en application de la loi, la collectivité
des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds

de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter 3 nouveau.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés 'approbation des comptes par la collectivité des assq

ciés,

reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extingtion.

ARTICLE 24: PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours cu a la fin de l'exercice et certifié par un commissaire aux comptes,

lorsque un commissaire aux comptes est nommé, fait apparaitre que la société, depuis la clétu

e de

I'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires et dédugtion
faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en application de la

loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividende 4

vant

I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du

hénéfice ainsi défini.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par la collectivitd
associés, ou a défaut par le président.

des

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois

aprés la cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce délzi par autorisation de justice.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution 3

éte

effectuée en violation des dispositions légales et que la société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient

I'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, 'action en répétition est prescrite trois
aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE25: CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Sogié

deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président est tenu, dans les quatre moid
suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter la collectivité

ans
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associés, & I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société. La décision est prige a la
majorité requise pour l'adoption des decisions extraordinaires, conformément a l'article 19 des

statuts.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions l¢gales
relatives au capital minimum dans les sociétes par actions simplifiée, et dans le délai fixé par I'article
L. 225-248 du Code de commerce, réduit d'un montant égal & celui des pertes qui n'ont py étre
imputées sur les réserves si dans ce délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins |égaux
a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des associés doit étre publice dans les conditions
légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolutjon de
la société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE26: TRANSFORMATION

La société peut se transformer en société d'une autre forme si, au moment de la transformatidn, elle
3 au moins deux ans d'existence et si elle a établi et fait approuver par les associés le bilan de ses
deux premiers exercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport des commissaires aux comptes de Ia spciete,
lequel doit attester que les capitaux propres sont au mains égaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite l'accord de tous les associés. En ce das, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les congitions
prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les associés qui acceptent|d'étre
commandités.

La transformation en société a respansabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour ia
modification des statuts des sociétés de cette forme.

ARTICLE 27 :  DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute a l'expiration du terme fixé par les statuts ou par decision collective des
associés,

La dissolution peut également &tre demandée en justice par tout intéresse ou par le Ministére |public.
Le tribunal peut accorder 3 la société un délai maximum de six mois pour procéder |4 une
augmentation de capital ; il ne peut prononcer la dissolution si le jour ou il statue sur le fond la
régularisation a eu lieu.

Enfin, la dissolution de la société peut également étre prononcée dans les conditions prévueq par la
loi dans le cas ol les capitaux propres de la société deviendraient inférieurs a la moitié du moptant
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du capital social.
La société est en liquidation dés I'instant de sa dissolution, pour quelque cause que ce soit.

La dissolution met fin aux fonctions du président.

Un ou plusieurs liguidateurs sont alors nommés par la collectivité des associés aux conditions
prévues pour I'approbation des comptes annuels. Le liguidateur représente la société. || est investi

des pouvoirs les plus étendus pour realiser I'actif, méme & I'amiable. || est habilité a payef
créanciers et répartir le solde disponible.

La collectivité des associés peut I'autoriser 3 continuer les affaires en cours ou 4 en engager
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

La personnalité morale de Ia société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la cléturg
celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention "société en liquidation", ainsi que

les

de

de
du

ou des noms des liquidateurs sur tous les actes ot documents émanant de la société et destinés|aux

tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cl6ture de la liquidation.

Le partage de I'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est effectué entre

les associés dans les mémes proportions que leur participation au capital.

ARTICLE28: CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou lors de
liquidation soit entre la société et les associés ou le président, soit entre les associés eux-mén

es,

concernant les affaires sociales, seront jugées conformément 2 la loj et soumises a la juridiction des

tribunaux compétents.

ARTICLE29: NOMINATION DU 1%* PRESIDENT
Est nomme, pour une durée indéterminée, en qualité de premier Président :
Monsieur Thierry VERRECCHIA,
Né le 24 juin 1973, de nationalité francaise,
demeurant au 12 rue du Chemin Tournant 91640 VAUGRIGNEUSE
qui accepte et déclare gu'aucune disposition légale ou réglementaire ne luj interdit d'exercer
fonctions de Président de la Société.
ARTICLE 30 : ENGAGEMENTS SOUSCRITS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN COURS

FORMATION

Conformément a la loi, la société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de s
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

Monsieur Thierry VERRECCHIA a établi un état des actes accomplis au nom de la société

les

@en
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formation, avec l'indication pour chacun d'eux de I'engagement qui en résulte pour la société| Cet

état est annexé aux présents statuts.

La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par la société, lorsque
ci aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés,

ARTICLE31: PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au Président a I'effet de signer l'insertion relative a la constitution

gelle-

de la

Société dans un journal d'annonces légales et au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait

des présentes pour effectuer toutes autres formalités.

ARTICLE 32:  ARTICLES LIMINAIRES

Les trois articles précédents, ainsi que celui-ci, ne font partie des présents statuts gu'en raison
qu'il s'agit des statuts constitutifs, et il n'en sera plus fait mention dans les versions ultérieures.

Fait a Paris, WE%février 2017 en quatre (4) exemplaires originaux.

%CL ﬁﬁx@@f&i Puinsak

Monsieur THIERRY VERRECCHIA

de ce
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ANNEXE 2

Etat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation :

= Ouverture d’un compte bancaire a 'agence de la Sociate Générale d'Orsay (91);
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