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Liste du souscriPteur

par actions simplifiée POCMAKER: liste du souscrrpteur

Montant total des

souscriotions

Montant
versements e

)es
fectuésNom, prénoms, adresse

Nombre d'actions
souscrites

Cinquante mi
(s 0.00c

e euros
:)

Thierry VERRECCH lA

12 rue du Chemin Tournant

91640 Vaugrigneuse 
-

Cinquante mille
(50.000) actrons

cinquante mille euros

(s0.000€)

cinquante mille euros
(50.000€)

Cinquante ml
(s0.00(

le euros
€)TOTAL

Cinquante mille
(50.000) Actions

Certifié exact, sincère et véritable par Thierry VERRIECCHIA' président de la Société

en cours d'immatriculation

A Vaugrigneuse,

Le 14février 2017,

ThierrY VERREccHIA
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POCMAKER

Société pâr actions simplifiée au capital de 50 000 euros
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POCMAKER

Société par actions simplifiée au capital de 50 000 euros

'i**" *,,'t' :2 route de la Noue' 91193 Gif'sur-Yvette

Sociélè en Formarion

LE SOUSSIGNE :

' ilu"îi'îÏ',lÏî!ïilliiii"il"s (e3)' de nationarité rrançaise' demeurant au 12'

fhu.in ràutnu nt S1640 VAUGRIGNEUSE'

a établi ainsi qu'il suit les statuîs d'une société par actions simplifiée qu'il a décidé d'instituer'

Avertissement:

L. Pour t'applicotion des presen$ Stotuts' les termes dëbutont par une lettre majuscule et

nl,o'rii onr'i" t,nt qui leur est clonné en regord :

Actions désigne l'ensemble des octions émises por la Société en représen de son

coPitol ;

Associé désigne toute personne détenant des Actions;

Loi désign" I'en'e^olJ'ai'iâi'po'iti*' du code de commerce et du code civil

à to Société ;

désigne lo société POCMAKER
Société

Sfotuts.

2. route référence r'i!" di::':::'.:',ï';:::t;,ii,i:::';[:î,:;,'::i','r:;':::::^:i::""
souf précision contraire, une reJer

est,

présents

.v
Poge 2 sut 19



ARTICLE 1: FORME

La Société est une société par actions simplifiée régie par:

les dispositions des articles L.227-1-àL.227-2AeTL.244-fàL.244-4du Code de commerce :

dans la mesuTe oir elles sont compatibles avec les dispositions particulières aux sociétés
actions simplifiées, ainsi qu'avec les présents Statuts, les dispositions relatives aux
anonymes, à I'exception des articles t. 224-2, L. 225-j,7 à L. 225-j,26, L.225-243 et de I'a

rattacher ou non à I'objet social ou à tout objet similaire ou connexe ;

. Ia Société peut aBir, tant en France qu'à l'étranger, pour son compte ou pour le
tiers, soit seuie soit en particrpation, association, groupement d'intérêt économique
sociétaire, avec toutes autres sociétés ou personnes et réaliser, sous quelque forme qu

soit, directement ou indirectement, les opérations rentrant dans son objet.

tlle peut également prendre, sous toutes formes, tous intérêts et participations dans t
affajres et entreprises franr;aises et étrangères, quel que soit leur objet.

L. 233-8 du Code de commerce et les dispositions générales relatives à toute société des â

1832 à 1,844-17 du Code civil ;

r les dispositions des présents Statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la même forme avec un ou plusieurs associés. Lorsque la

es

e
ne comporte qu'un seul associé, il exerce les pouvoirs dévolus aux associés, le terme collectivité
associés désignant indifféremmenL l'associé unique ou les associés.

La Société ne peut en aucun cas faire d'offre au public au sens du Code monétaire et financier.

Elle peut émettre toutes valeur:; mobilières définies à I'article L. 211,-2 du Code monéta
financier, donnant accès au capital ou à I'attribution de titres de créances, dans les
prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICTE 2 : OBJET

La Société a pour objet social, en France et à l'étranger:

. le développement, la concieption, l'édition et la commercialisation de tout système, logi
solution technique et technologique, applications et autres programmes informatiques
les nouvelles technologies d'information et de communjcation, incluant notamment
ordinateurs, les serveurs, les terminaux mobiles, les prestations de services
développement, de création, d'hébergement, de référencement et d'audits de sites Inte
{portails, plateformes...) et d'applications, I'achat, la vente, la location, le sup
maintenance et la réparation de matériels et logiciels informatiques, la prestation de
de marketing, communication, I'achat et la vente d'espaces publicitaires sous quelque f
que ce soit;

la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations fina
immobilières ou mobilières ou entreprises commerciales ou jndustrielles pouvant
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ARTICLE3; DENOMINATIONlioCtAtÊ

La dénomination de la Societe esr ; POCMAKER
Tous actes et documents émanant de la société doivent mentionner la dénomination
précédée ou suivie lmmédiatement des mots "société par actions simplifiée,,ou des initiales ,,

et de l'énonciation du montant du capitalsocial,

ARTICtE 4; SIEGE SOCIAL

Le siège social esT fixé ; 2 route de la noue, 91193 Gif-sur-yvette. -

ll peut être transféré en tout autre endroit du même département ou d'un département limitr
par simple décision du Président, et en tout autre lieu par décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 : DUREE

Lâ durée de la société est fixée è $-années à compter de son immatrjculation au Registre
Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

La décision de prorogation de la durée de la Société est prjse par décision collective des
par décision de l'associé unioue.

Un (1) an au moins avant la date d'expiration de la Société, le président doit provoauer
délibération de la collectivité des associés à I'effet de décider si la société doit être ororopé
défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de commerce du lieu du sièse
statuant sur requête, la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la délibérat
et la décision ci-dessus prévues.

ARTICLE 6: APPORTS

ll est fait apport à la Société d'une somme totale en numéraire de SO.0OO €, souscrite et
intégra lement.

Au titre de la constitution de la Société, les soussignés réaiisent au profit de la Société les
sutvants:

ARTICLÉ7: CAPITALSOCIAI

Le capital social est fixé à la somme de cinquante mille euros {50.000 €).

llest divisé en cinquante mille (50.000) actjons d'un euro (1 €) chacune, de même catégorie.

du
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ARTICLE 8 : MODIFICATION DIJ CAPITAL soclAl

8.1. Le capital social peut être augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévu

la loi.

La collectivilé des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du président,

a uBmentation de capital.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence

souscription des actions de nuntéraire émises pour réaliser une auSmentation de capital,

auquel ils peuvent renoncer à titre individuel. si la collectivité des associés le décide expr

ils bénéficient également d'un droit de souscription à titre réductible

Le droit à I'attribution d'actions nouvelles, à la suite de l'incorporation au capital de

bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de I'usufru

a.2- La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés. Elle ne

en aucun cas porter atteinte à l'égalité des associés

La réduction du capital à un montant inférieur au minimum légal ne peut être décidée que

condition suspensive d,une augmentation de capital destinée à amener celui-ci au moi

minimum légal, à moins que la société ne se transforme en société d'une autre forme n'exigea

un capitalsupérieur au capitalsocial après sa réduction

A défaut, tout intéressé peut dernander en justice la dissolution de la société. celle-ci ne peut

prononcée si au jour où le Tribunal statue sur le fond, ia régularisation a eu lieu

8.3. Les décisions relatives aux modifications du capital social sont prises par la collectivit

associés, à la majorité requise pour I'adoption des décisions dite extraordinaires conformém

I'article 19 des statuts.

ARTICLE 9 : LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la société, les actions en numéraire sont libérées, lors de la souscriptio

la moitié au moins de leur valeur nominale

la
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Lors d'une augmentation de capital, les êctions en numéraire sont libérées' lors de la souscri

d,unquartaumoinsdeIeurvaIeurnominaleet,Iecaséchéant,delatotalitédeIaprimed,émis

LaIibérationdusurplusdoitintefvenirenuneoupIusieursfoissurappeIduPrésident,dansIe
de cinq (5) ans à compter de l'irnmatriculation au registre du commerce et des sociétes en c

ion,

lai
qul

e
concerne le capital initial, et dans le délai de cinq ans à compter du jour ou l'opération est d

definitive en cas d'augmentation de cao;tal

Les aOpels de fonds sont portes a la connaissance du ou des souscripteurs quinze (15) jours au

avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réce

adressée à chaque associé.

Iout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entral de

3 e

par
pIeindroitintérêtaUtaux|éga|àpartirdeIadated,exigibiIité,sanspréjudicede|,actionperson
oue la Société peut exercer contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévue .v



la Loi.

Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu,il n,a pas été procédé
un délai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout intéressé
demander au Président du tribunal statuant en référé soit d,enjoindre sous astreinte âux di nts
de procéder à ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder à c
forma lité.

ARTICIE 10 : FORME DES ACTIOTNS

Les actions sont nom in atives.

La propriété résulte de l'inscription à un compte ouvêrt par la société au nom de l,associé
conditions et selon les modalités prévues par la loi et les règlements en vigueur.

ARTICLE 11 : TRANSMISSIoN DI|S ACTIONS

77,1. Modqlités de transmission

e

Les actions de la société ne
Commerce et des Sociétés.
de la réalisation de celle-ci.

sont négociables qu'après l'im matriculation de la société au R

En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables à com

Les actions demeurent négociablr:s après la dissolution de
liquidation.

La transmission des actions s'opère à l'égard de la société et
signé du cédant ou de son rnandataire et inscrit sur
chronologiquement, dit "registre des mouvements de titres".

la société et jusqu'à la ciôture

des tiers par un ordre
||n rêoi(trê .^fé êr

dem
parapne, 1

La société est tenue de procéder à cette inscription et à ce virement dès réception de l,ordre
mouvement et au plus tard dans les vingt (20) jours qui suivent celle-ci.

77,2. Cession des actions, en cas ote plurolités d'ctssociés

11.2.1 sont libres les cessions entre associés ou par un Associé au profit d'une holding familiale
patrimoniale sous réserve que l'Associé détienne avec son conjoint, ses ascendants et descenda
en ligne directe, 75 % des titres émis par ladite holding, cette dernière devant en outre
contrôlée par l'Associé.

11.2.2 Toutes autres cessions d'actions, soit à titre gratuit, soit à titre onéreux, et toutes
transmissions d'actions par dévolution successorale ou par liquidation d,une communauté de bi
entre époux, sont soumises à l'agrément de la collectivité des associés statuant à la majorité sim
ll en est de même en cas d'apports en société, en cas d'apport partiel d'actifs, de fusion ou
scission, de cession de droits d'attribution ou de souscription à une âugmentation de capital ou
renonciation au droit de souscription.

La demande d'agrément du cessionnaire est notifiée à la société par acte extrajudiciaire ou par I

recomma n dée avec avis de.éceprion.
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Elle indique notamment le nombre d'actions à céder, le prix des actions, les nom, pré
profession, raison sociale, domiciler ou siège social, et nationalité du cessjonnaire proposé.

Dans le cas de transmissjon de droits de souscription d'une augmentation de capital, le
adressera une demande d'agrément conformément aux dispositions de l'alinéa ci-dessus.

L'assemblée, convoquée par le pfésident, doit statuer sur l'agrément sollicité dans les con
prévues à l'article 19 et notifier sa décision au cédant par lettre recommandée avec demande d'
de réception ou par télécopie d:rns Ies trois (3) mois qui suivent la notification de la d
d'agrément. Le défaut de réponse dans ce délai équivaut à une notification d'agrément. La

droit quelconque, les propriétaires qui ne possèdent pas ce nombre feront leur affaire personn
du groupement, et éventuellement de I'achat ou cle la vente du nombre d'actions nécessaires,

n

de l'assemblée générale n'a pas à être motivée et, en cas de refus, elle ne peut donner lieu à au
réclamation,

Si la demande est acceptée, la transmission des actions doit être effectuée par le demandeu
cessionnaire proposé, et ceci dans les cinq jours de la notification de l'acceptation.

S'il s'agil de droits de souscription, ceux-ci seront transmis dans les mêmes conditions et le m
d éla i,

En cas de refus d'agrément du bénéficiaire, le président doit convoquer une assemblée ou provoq r
une décision des associés qui sont tenus, dans le délai de trois mois à compter de la notificati
refus, de faire acquérir les actions, soit par un associé, soit par un tiers, soit avec le consentemen
cédant, par la société, en vue d'une réduction de capital. A défaut d'accord entre les parties, le

des actions est déterminé dans les conditions prévues à I'article 1843-4 du Code civil. Les

d'expertise seront partagés par moitié entre la Société et l'associé cédant.

Toutefois, ce délai peut être prolongé par décision de justice à la demande de la société.

ARTICLE 12 : DROITS ET OBLIGA'IIONS ATTACHES AUX ACTIONS

72.7. Droits et obligations générdles

12.1.1 Chaque action donne droit dans les bénéfices, l'actif social et le boni de liquidation à une
déterminée oar les orésents stâtut:;.

Elle donne en outre le droit au vote et à la représentation dans les délibérations, ainsi que le d

d'être informé sur la marche de la société et d'obtenir communication de documents sociaux
époques et dans les conditions prévues par les statuts.

12.1.2 Les associés ne sont responsables du passif social qu'à concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations suivent I'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux

des associés.

12.1.3 Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer

ne
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72.2. Droit de vote

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel à lâ quo

capitai qu'elles représentent et chaque action donne droit à une voix au moins,

72.3. Droits ddns les bénéfices et sur l'qctif sociel

Toute action donne droit à une part dans les bénéfices et les réserves ou dans I'actif social

toute distribution, amortissement ou répartition en cours comme en cas de liquidation.

ARTICLE 13 : lNDlVlSlBlL|TE DE!; ACTIONS - NUE PROPRIETE ET USUFRUIT

Les actions sont indivisibles à l'égard de 1a société.

Les copropriétaires d'actions indivises en cas de pluralités d'associés sont tenus de se

représenter auprès de la société par un seul d'entre eux, ou par un mandataire unique En

désaccord, le mandataire est désigné en justice à la demande du copropriétaire le plus diligent

Sauf convention contraire notifiée à la sociéte, le droit de vote appartient à l'usufruitier

l'adoption des décisions collectives ordinaires et au nu-propriétaire pour les décisions col

extraordinaires.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des actions remises en gage.

ARTICtE 14: PRESIDENT

74,7. Nomindtion

La société est gérée et administrée par un président, personne physique ou morale Le pr

peut être choisi en dehot s des assrlcies.

responsabililé solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

rre

de

ent

Lorsqu'une personne morale est nommée président, les dirigeants ou le représentant de I

personne morale sont soumis aux mêmes conditions et obligations, et encourent les me e5
t^

un

responsabilités civile et pénale que s'ils étaient président en leur nom propre, sans préjudice

Le président personne morale est représenté par son représentant légal, lequel peut désigne

représentant permanent auprès de la société.

En cas de changement de son représentant, elle doit le notifier immédiatement, par

recommandée avec accusé de réception ou par lettre remise en main propre contre récépissé, la

société. Le changement de représentant ne prend effet à l'égard de la société qu'à compter de IIE

notification.

Le président est nommé par décision collective des associés à la majorité retenue pour l'adop

décisions ordinaires conformément à l'article 19 des statuts.

Le présadent peut, à toute époque, se démettre de ses fonctions sous réserve de respecter un

de trois mois. ll peut, être révoqué à tout moment pour juste motif par décision collective

associés prise à lâ majorité ordinaire.

des



La durée des fonctions du président est fixée par la décision qui le nomme.

En cas de décès, démission ou empêchement du président d'exercer ses fonctions supérieur 6

Lemois, il est pourvu à son remplacement par une personne désignée par la collectivjté des a

président remplaçant ne demeure en fonction que pour le temps restant à courir du mandat de
prédécesseu r.

Le président, peTsonne physique, sera considéré comme démissionnaire d'office à la date de
/5- 'anntversalre.

Le président est I'organe social auprès duquel les délégués du comité d'entreprise exercent les d
définis par l'article L.2323-62 du Code du travaal.

74.2. Pouvoirs

Le président représente la société à l'égard des tiers.

Dans les rapports avec les tiers, Ie président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agi
toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet social.

La société est engagée même par les actes du président qui ne relèvent pas de I'objet social, à

qu'elle ne prouve que les tiers savaient que l'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne pouvaient I'

compte tenu des circonstanc€s, étant exclu que la seule publication des statuts suffise à co

cette preuve.

74.3. Rémunérotion

En contrepartie de l'exercice de ses fonctions, le président peut percevoir une rémunération.
droit au remboursement de ses frais professionnels sur présentation de justificatifs,

La rémunération du président est fixée par la décision qui le nomme et peut être
année par la collectivité des associés délibérant à la majorité requise pour I'adoption

revu e

des décisi
ordinaires, conformément à l'article 19 des stâtuts.

Le président, personne physique, peut être lié à la société par un contrat de travail corresponda
un emploi effectif.

ARTICLE 15 ; DIRECTEURS GENERAUX

L'associé unique ou la collectivité des associés peut désigner, à la majorité requise pour l'a

t-

on
des décisions ordinaires, un ou plusieurs directeurs généraux, personnes morales ou person

travail conclu avec la Société, sont nommés pour la durée fixée par la décision qui les nomme, t
physiques, associés ou non de la Société. Les directeurs généraux peuvent bénéficier d'un de

vis-à-vis des tiers les mêmes pouvoirs que le président et sont révocables dans les mêmes cond

oue le président.

ARTICLE 16 : CONVENTIONS EN'l'RE LA SOCIETI ET LES DIRIGEANTS

Les conventions définies à l'article L. 227 -t0 du Code de commerce sont soumises aux formal
contrôle orescrites oar ledit articlc.



Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, à charge pour la

intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter
conséquences dommageables pour la Société.

ne

les

Les conventjons portant sur les opérations courantes et conclues
communiquées au Commissaire aLtx Comptes. Tout associé a le droit

à des conditions norma les

d'en obtenir commu n ication

Les interdictions prévues à I'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les con
déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

ARTICLE 17 : CoMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires peuvent être nommés par I'associé uniq
par décision collective des associés et exercent leur mission de contrôle conformément à la loi.

lls ont pour mission permanente, à I'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier
livres et les valeurs de la Société et de contrôler la régularité et la sincérlté des comptes sociau
d'en rendre compte à la collectivité des Associés.

Les commissaires aux comptes doivent être informés des réunions des assemblées générales,
consultations écrites, des conférences téléphoniques ou visio-conférence, ou de l'établissement
actes sous seing privé au plus tard au même moment que l'associé unique ou, le cas échéan
collectivité des Associés.

ARTICLE 18: COMITE D'ENTREP RISE

ou

les

ntLorsqu'il a été constitué un comité d'entreprise, les délégués de ce comité, désignés
aux dispositions du Code du travail, exercent leurs droits définis aux articles L. 2323-1
Code du travail auprès du Président ou du Directeur Général.

conformé
et surva du

Lorsque le comité d'entreprise entend exercer le droit prévu à l'artacle t.2323-1du Code du
en vue de demander l'inscription cle projets de résolution à l'ordre du jour d'une Décision Col

adresser sa demande au siège social de la Socrété, à 1'attention du Président, par

recommandée avec demande d'avis de réception. Pour que les projets de résolution soient in

des Associés, le comité d'entreprise, représenté par un de ses membres mandaté à cet effet, ort

l'ordre du jour d'une Dé(ision Collective, cette demande doit parvenir à la Société au moins 25

avant Ia date prévue pour cette Décision Collective. La demande doit être accompagnée du texte
projets de résolution, qui peuvent être assortis d'un bref exposé des motifs.

ARTICLE 19 : DECISIONS COttEcTIVES DES ASSOCIES

79.L, Compétence des ossociés

Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions sujvantes
. transformation de la société,

' nomination des commissai'es aux comptes,
. nomination, révocation et rémunération du président et du directeur général,
. nomination et révocation des membres du comité stratégique,



approbation des comptes annuels et affectation des bénéfices,
augmentation, réduction et amortissement du capital social,
emission de toutes valeurs mobilieres,
fusion, scission, apport partiel d'actifs et dissolution de la société,
exclusion d'u n associé,

adoption ou modification de la clause statutaire relative à l'agrément des cessions d'acti
toutes modifications statutaires, sauf transfert du siège,
dissolution.

79.2. Compétence du président

Toute autre décision relève de la cr:mpétence du président.

Les délibérations prises conforménrent à la loi et aux statuts obligent tous les associés.

79.3. Modes de délibérqtions - QLtorum - Mqjorité

19.3.1. Quorum - Majorité

Décisions extraordinaires: maiorité des deux tiêrs

Sont qualifiées d'extraordinaires,
celles relatives à I'a ugmentation
l'exclusion d'un associé, la fusion,

les décisions relatives à la modification des statuts, et en partic
ou la réduction du capital ainsi que toutes décisions afféren
lâ scission, la dissolution de la Société et sa transformation.

associés présents
premrere convoca
à la majorité des

L'assemblée générale extraordinaire ne délibère valablement que si les

représentés possèdent au mojns le tiers des actions ayant drojt de vote sur
aucun quorum n'est exigé sur seconde convocation. Les décisions sont prises

Iiers des voix dont disposent les associés présents ou représentés.
UX

de

dePar dérogation avec ce qui précède, conformément aux dispositions de l'article L.227 -19 du Cod

commerce/ toute clause statutaire relative à l'inaliénabilité des actions, l'agrément d'un no
associé, l'exclusion d'un associé ou encore à l'information de la Société en cas de changement
contrôle d'une société associée ne peut être adoptée ou modifiée qu'à l'unanimité des associés.

ii. Autres décisions : majorité simple

Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinaires, y compris la nomination et la révocation
président, et le câs échéant, des difecteurs généraux.

L'assemblée générale ordinaire ne délibère valablement
possèdent au moins le quart des actions ayant droit
quorum n'est exigé sur seconde convocation.

que si les associés présents ou repr
de vote sur première convocation, au

Ces décisions sont prises à la majorité simple des voix
nré(ênt( ôr I rênrécênté<

des associés disposant du droit de

19,3,2. Règles de délibérations

Les décisions sont prises sur convocation ou à I'initiative du président ou en cas de carence, par
ou plusjeurs associés représentant plus de 1.5 % du capitalsocial.

Poge 11



Ces décisions sont prises,

consultation écrite,
au choix du président, en assemblée, par acte sous seing privé ou

L

ll,

Délibérations prises en assemblée

Lorsoue Ie orésident décide de réunir les associés en

moyen {notamment par courrier électronique) dans un
la réunion. L'assemblée peut se réunir sans délaisi tous

La réunion aura lieu
ci, L'assem blée sera

ou rePrésentés. Les

Chaq ue ma n data ire

Les mandats peuvent être donnés par tous moyens écrits
électronique. En cas de contestation sur la validité du
incombe à celui qui se prévaut de l'irrégularité du mandat.

Les associés peuvent également voter par correspondance
R.225-75 et suivants du Code de commeTce.

L'associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs.

Téléconférence ou vidéocr:nférence

assemblée, il devra les convoquer par

déiai de huit (8) jours avant la date fixée
les associés sont Drésents ou reorésentés

au choix du président, au siège social ou en tout autre endrojt indiqué par
présidée par le président ou toute personne choisie parmi les associés pr

associés peuvent se faire représenter par tout autre associé de leur
peut disposer d'un nombre de mandats limité à quatre.

lu i-

mandat conféré, la charge de la pr
et notamment par télécopieur ou cou

cle

ter

dans les conditions prévues à l'a

Les délibérations de I'assemblée peuvent être prises par voie
Dans ce cas, le président, dans le:; meilleurs délais, établit,
verbal de la séance comportant:

de téléconférence ou vidéoconfé
date et signe un exemplaire du pr

l'identité des associés votants, et le cas échéant des associés qu'ils représentent (ou

associés représentés et l'identité des représentants),

I'identité des associés ne participant pas aux délibérations {non-votants),

ainsi que, pour chaque résolution, l'identité des associés avec le sens de leurs

respectifs (adoption ou rejet).

Le président en adresse une copie par télécopieur ou tout autre moyen à chacun des associés,

associés votant en retournent une copie au président, par télécopieur ou tout autre moyen. En

de vote par mandataire, une preuve du mandat est également envoyée le jour de la délibéra
président, par télécopieur ou tout autre moyen.

Les preuves d'envoi du procès-verbal aux associés et les copies en retour si8nées des associés co

indiqué ci-dessus sont conservées au siège social.

l. Délibérations prises par acte sous seing privé

Les décisions collectives peuvent valablement résulter d'un acte sous seing privé signé

associés.5i le président n'est pas associé, cet acte devra lui être communiqué dans

d éla is.

par

les m-.i

les



Le président en adresse une copre par télécopieur ou tout autre rnoyen a cnacun des associésassociés votant en retournent une copje au président, par télécopieur ou tout autrernoyun. t,
l:":X,^"^f 

.:l:l,1ataire, une preuve du mandat est ee.iu,. ni 
"nuoyue 

re Jour de ta détibératio

Les

ca5

auprésident, par téjécopieur ou tout autre moyen.

Les preuves d'envoi du procès-verbar aux associés et res copies en retour signées des associésindiqué ci-dessus sont conservées au srege social.

Consultation par correspondance

A l'exception de 
'approbation 

des comptes, toutes les décisions pourront être prises

:::::]lî::""". i:l:e des associés. Le rexre des résotutions proposoes ainsj que tes documnécessaires à r'information des associés devront être adressés aux associés cinq (5) iours avar

lj3:i:1:"1"5:n:^",n:: i".: 
as:;ociés disposent d,un détai minimar de huit (8) jours à comptela date de réception des projets de résolution pour émettre reur vote par écrit.

En l'absence de réponse dans re dérai prévu, l,associé sera considére comme avoir voté en faveurresolutions proposées,

A l'issue du déraide réponse, re président établit un procès-verbar de ra consurtation écrite,

79.4. Procès-verbqux

Les décisions collectives des associés, quel qu,en soit
verbaux établis sur un regjstre spécial coté et paraphé.
est signé par le président.

le

de

es

leur mode, sont constatées par
Ce registre est tenu au siège de

des pro
ia soci

Les procès-verbaux devront indiquer le mode de
présents, représentés ou absents et I'identité de

délibération, Ia date de la délibérarron, res
toute personne ayant assisté à tout ou partie
et sous chaque résolu on le sens du vote

délibérations, ainsi que le texte des résolutions
associés (adoption ou rejet).

Les copies ou extraits des procè:; verbaux
president, ou un fondé de pouvoir habilité à
extraits sont signés par le ou les liqujdateurs,

des délibérations sont vaiablement certifiés par
cet effet. Après dissolution de la société, les copies

n écessaires à l'information d
consultation ou assem blée,

ARTICLE 20: DROTT D,tNFORMAT|ON ET DE COMMUNTCATION DEs ASSOCTES

2O.1, L'ordre du jour, le texte des résolu ons et les documents
associés sont communiqués à chacun d'eux à I,occasjon de toute
moins huit {8) jours à l,avance.

202. chaque associé peut à tout moment consurter au siège sociar res états comptabres
documents sociaux. ll peut en prendre copie,

20.3. Quel qu'en soit le mode, toute consultation des associés doit faire I,objetprealable comprenant tous documents et informations leur permettant de
connaissance de cause sur la ou les rrisolutions présentées à cette approbation.

d'une informatio
se prononcer



ARTICLE 21 : EXERCIcE soclAl

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le l",janvier et se termine
décem bre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la société
du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2017.

ARTICtE 22: INVENTAIRE - COIN/IPTES ANNUETS

ll est tenu une comptabilité régulière des opérations sociales, conformément à la loi,

A la clôture de chaque exercice, le président dresse I'inventaire des divers éléments de
passif existant à cette date.

ll dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les
I'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant I'information

faisant apparaître de
produits et les cha

donnée par le bila n

de
le

né

compte de résultat.

ll est procédé, même en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortisseme
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est menti
à la suite du bilan.

Le président établit le rapport de gestjon sur la situation de la société durant l'exercice écoulé
évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de clôture de I'exercice
date à laquelle il est établi, ses activités en matière de recherche et de développement.

Lorsque des commissaires aux comptes sont présents dans la société, tous les documents sont
leur disposition dans les conditions légales. Le président devra en outre réunir les représentan
comité d'entreprise préalablement à I'approbation des comptes annuels.

ARTICLE 23 r AFFECTATION ET IIEPARTITION DES BENEFICES

Le président doit soumettre I'approbation des comptes à la collectivité des associés dans les s
mois de la clôture de I'exercice.

Après approbation des comptes cle l'exercice et constatation d'un bénéfice distribuable tel qu'
défini par la loi, la collectivité des associés décide de I'inscrire à un ou plusieurs postes de

dont elle règle I'affectation ou I'enrploi, de le reporter à nouveau ou de le djstribuer.

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaître
différence, après déduction des arnortissements et des provisions, le bénéfice de l'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq
cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélèvement cesse d'être
lorsque le fonds de réserve atteint le dixième du capitalsocial.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des

des sommes à porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
pertes antérieu
augmenté du

50n

la

t5a
du

{6}

est

par

<y



bénéficiaire.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous Ies associés,

La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les

prélèvements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfi
l'exercice.

dont elle a la disposition, en indiquant expressément Ies postes de réserves sur lesque

lorsq

les

de

lesHors le cas de réduction du capital, aucune dlstribution ne peut être faite aux associés
capitaux propres sont ou deviendraient à la suite de celle-ci, inférieurs au montant
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.
réévaluation n'est pas distribuab e. ll peut être incorporé en tout ou partie au capital.

Toutefois, après prélèvement des sommes portées en réserve en application de la loi,
des assocjés peut prélever toutes sommes q u'elle juge à propos d'affecter à la dotation
de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter à nouveau.

du pital
L de

la coll

dsde tous

Les pertes,

reportees à nouveau, pour être imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusq u'à exti

ARTICLE 24 : PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

lorsque un commissaire aux comptes est nomrné, fait apparaître que la société, depuis la clôtu e de
I'exercice précédent, après constitution des aûrortissements et provisions nécessaires et déd
faite s';l y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes à porter en réserve, en application
loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut être distribué des acomptes sur dividende

e la

l'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le mont
bénéfice ainsi défini.

Les modalités de mise en paiement des divjdendes en numéraire sont fixées par la colle
associés, ou à défaut par le présiclent.

La mise en paiement des dividendes en numérarre doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
après la clôture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Aucune répétition de dividende ne peut être exigée des associés sauf lorsque la distribution

s'il en existe, sont, après l'approbation des comptes par la collectivité des a

Lorsqu'un bilan établi au cours ou à la fin de I'exercice et certifié par un commissaire aux

t
t du

effectuée en violation des dispositions légales et que la société établit que les bénéficiaires a

connaissance du caractère irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne p

I'ignorer compte tenu des circon:;tances. Le cas échéant, I'action en répétition est prescrite tr
après la mise en Daiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 25 : CAPITAUX PROPFiES INFERIEURS A LA MolTlE DU CAPITAL SOCIAL

ete
ie nt
ie nt
ans

Si, du fait des pertes constatées dans les docunrents comptables, les

deviennent inférieurs à la mojtié du capital sor:ial, le président est
suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaître ces perte5,

capitaux propres de

tenu, dans les quatre
la

de consulter la c

mol

'v



associés, à l'effet de décider s'il y a laeu

majorité requise pour I'adoption des

sraturs.

à dissolution anticipée de la société. La décision est

décjsions extraordinaires, conformément à I'article

si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit être, sous réserve des dispositions I

relatives au capital minimum dans les sociétés par actions simplifiée, et dans le délai fixé par l'

L.225-24SduCodedecommerce,réduitd'unmontantégalàcelurdespertesquin'ont
imputées sur les réserves si dans ce délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au molns

à la moitié du capitalsocial.

Dâns tous les cas, la décision de la collectivité des associés doit être publiée dans les con

légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissol

la société. ll en est de même si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour oir il statue sur le

régularisation a eu lieu.

ART|ctE 26 r TRANSFORMATION

La société peut se transformer en société d'une autre forme si, au moment de la transformati

a au moins deux ans d'existence et si elle a établi et fait approuver par les associes 1e bilan

deux premiers exercices,

La décision de transformation est prise sur le rapport des commissaires aux comptes de la

leouel doit attester que Ies capitaux propres sont au moins égaux au capitalsocial'

La transformation en société en nom collectif nécessite l'accord de tous les associés. En ce

conditrons prévues ci-dessus ne sonl pès ex'Bibles

La transformation en société
prévues pour la modification
commandités.

en commandite simple ou par actions est décidée dans les con tons

des statuts et avec I'accord de tous Ies associés qui accep d'être

La transformation en société à responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues

modification des statuts des sociétés de cette forme

ARTTCLE 27: DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute à l'expiration du terme fixé par les statuts ou par décision colle

associés.

des

les

itions

on de

rticle
être

UX

La dissolution peut également être demandée en justice par tout interesse ou par le Ministère

Le tribunal peut accorder à la société un délai maximum de six mois pour proceder

augmentation de capital i iI ne peut prononcer la dissolution si le jour ou il statue sur le

répularisation a eu lieu.

Enfin, la dissolution de la société peut égalernent être prononcée dans les conditions prévu

nd la

par la
ra nt

u b lic.

a une

loi dans le cas où les capitaux propres de la société deviendraient inférieurs à la moitié du



du capital social.

La société est en liqujdatjon dès l'tnstant de sa dissolution, pour quelque cause que ce soit.

La dissolution met fin aux fonctions du présjdent.

un ou plusieurs liquidateurs sont alors nomrnés par la collectivlte des associés auxprévues pour I'approbation des comptes annuels. Le liquidateur représente la société. lldes pouvoirs les plus étendus 6rour réaliser I,actif, même à l,amiable. ll est habilité àcréanciers et répartir le solde disponible.

La collectivité des associés peut I'autoriser à continuer les affaires en cours ou à en
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

cond
est
pa

la clôtu
ainsi qu

desti aux

les

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins
celle-cj, mais sa dénomination devra être sujvie de la mention
ou des noms des liquidateurs sur tous les actes et documents
tiers.

de sa liq u idation jusqu,à
"société en liquidation,,,

émanant de la société et

de
du

Les actions demeurent négociables jusqu,à la clôture de la liquidation.

Le partage de J'actif net subsistant après remboursement du nominar des actions est effectué e
les associés dans les mêmes proportions que leur participatjon au capital.

ARTICLE 28 : CONTESTATTONs

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la
liquidation sojt entre la soclété et les associés ou le président,
concernant les affaires sociales, seront jugées conformément à
tribunaux com pétents.

la loi et soumlses à la juridiction

durée de la société ou lors
sott entre les associés eux-m

tre

t-

es

{ enrrcLr zs: NoMtNATtoN DU tr^ pRÊstDENT

Est nommé, pour une durée indéterminée, en qualité de premier président :

M onsieur Th ierry VERRECCHIA,
Ne te 24 juin 1973, de nationalité française,

demeurant au 12 rue du Chemin Tournant 91640 VAUGRIcNEUSE

qui âccepte et déclare qu'aucune disposition légale ou réglementarre ne tui interdit d,exercer
fonctions de Président de la Société.

ARTICLE30: ENGAGEMENTS SC}USCRITS POUR TE COMPTE DE tA SOCIÉTÉ EN COURS
FORMATION

Conformément à la loi, la société ne jouira de la personnalité
immatriculation au Registre du comrnerce et des sociétés.

morale qu'à compter du jour de

lvlonsieur Thierry vERREccHiA a étabri un état des actes accompris au nom de ra société ,'v



formation, avec I'indication pour chacun d'eux de l'engagement qui en résulte pour la sociét

état est annexé aux présents statuts.

La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par la société, lorsque

ci aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

Cet

ARTICLE 31 : PUBLICITE - POU\/OIRS

Tous pouvoirs sont donnés au Président à I'effet de signer l'insertion relative à

Société dans un journal d'annonces légales et au porteur d'un original, d'une

des orésentes pour effectuer toutes autres formalités.

la constitution
copie ou d'u n

ARTICtE 32: ARTICLES tlMlNA,lREs

Les trois articles précédents, ainsi que celui-ci, ne font partie des présents statuts qu'en raison

qu,il s'agit des statuts constitutifs, et il n'en sera plus fait mention dans les versions ultérieures.

it

d,[

Monsieur THIERRY VEFIREccH lA

Fait à Paris, le.7tfévrier 2OI7 en quatre (4) exemplaires originaux.

(
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ANNEXE 2

Etat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation :

-Ouvertured'uncompteLrancaireà1'agencedelasociétéGénéraled'Orsay(91);


